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L'École de Théologie Évangélique du Québec (ETEQ) est l’école biblique et le séminaire 
francophone de l'Alliance Chrétienne Missionnaire au Canada et forme la génération 
émergente de leaders de notre famille d’églises. Les protestants au Québec représentent 
moins de 2% de la population - incluant les anglicans, les membres de l'Église Unie, 
les presbytériens et les dénominations évangéliques.

Les croyances et valeurs de l'Alliance Chrétienne Missionnaire
sont clairement  représentées à l'ETEQ par le biais de nos membres du 
conseil d'administration : le Rév. Dr. Hao Wu au service de l'Église Montreal Chinese 
Alliance Grace Church, le Rév. Claude Noël au service de l'Église Alliance de Québec, 
le Rév. Michael H. Gagnon au service de l'Église Alliance de Matane et 
M. Jean-Bernard Daudelin, membre de l'Alliance au Québec.

Les croyances et valeurs de l'Alliance Canada sont également fortement représentées à 
l'ETEQ par nos professeurs  qui sont également des ouvriers officiels : 
Jean-Christophe Bieselaar, Ph.D., Marc J. Debanné, Ph.D., Justin-Robert Mabiala Kenzo, 
Ph.D., Barry Whatley, D. Min., Domenic Ruso, Ph.D., Jean Martin, Ph.D.

Rapport du directeur général de 

L’ETEQ

L’ETEQ est activement engagée dans la formation biblique et théologique au Québec. 
Grâce à notre partenariat avec la plus ancienne université canadienne, l'Université Laval, 
et à l'expérience académique de notre corps professoral, nous proposons des 
programmes de premier cycle universitaire (micro-programmes, certificats, baccalauréat), 
des programmes de 2e cycle (DESS et M.A.) et des programmes 
de 3e cycle (Ph.D.)



STATISTIQUES DES ÉTUDIANTS

1er cycle

Hiver 2023 été 2023 Automne 2023

2e cycle

62
( 66 en 2022 )

36
( 29 en 2022 )

72
( 52 en 2022 )

24
( 24 en 2022 )

12
( 11 en 2022 )

25
( 23 en 2022 )

 Total étudiants 86 48 97

Total étudiants 
de l'ACM

7
( 7 en 2022 )

11
( 5 en 2022 )

17
( 9 en 2022 )

( incluant auditeurs libres et visiteurs )

Répartition par âge

45%

23% 1er cycle

3e cycle

23% 4%45%

2e cycle

moins de 30 ans

30-50 ans

20%

48%

33%plus de 50 ans

43% 
de nos 92 étudiants sont des femmes



ÉTUDIANTS DE L'ACM

Les étudiants issus de diverses églises de l'Alliance au Québec reflètent 
la diversité de nos églises locales :

- Karoline Bouchard, Église de l’Alliance de Farnham
- Joel Bouliane, en cours d'accréditation avec le DSL et Fairview Alliance Church
- Nancy Onyedim, membre de Fairview Alliance Church
- Adrian Chai et Jack Xu, leaders à Montreal Chinese Alliance Grace Church
- Mario Coulombe et Molyna Rachel, Église 180
- Bruno Harvey et Sarafina Lombard, leaders dans des Églises de l’Alliance
- Yoo Dae Kim, stagiaire jeunesse à West Island Chinese Alliance Church
- Derek Mack, Église de l’Alliance de Lévis
- Kathy Nguyen, responsable jeunesse dans une Église vietnamienne de l’Alliance
- Frédéric Savard, membre de  l'Église de l’Alliance au Saguenay
- Timothy Wiesner, Église de l’Alliance Oasis
- Emily Schell, responsable jeunesse à Montreal Chinese Alliance Grace Church

Les membres du corps professoral de l'ETEQ ont servi et soutenu les pasteurs de 
l'Alliance au Québec confrontés à d'importants défis familiaux ou de santé en les 
remplaçant selon les besoins à la prédication. De plus, notre corps professoral a offert 
des conférences et des ateliers dans les églises locales sur la base des besoins et de leurs 
domaines d'expertise. Ainsi, en 2023, un professeur de l'ETEQ a formé les responsables 
de trois églises de l'Alliance dans la région de Québec leur permettant d’être des 
médiateurs certifiés dans l’utilisation de PREPARE-ENRICH.

L’ETEQ entretient un partenariat solide avec l'Alliance au Québec

L’ETEQ travaille en étroite collaboration avec le DSL et l'Université Laval pour lancer 
un micro-programme de premier cycle de 15 crédits qui répondrait aux exigences 
minimales pour participer à l'œuvre du Seigneur dans le District Saint-Laurent. 
La proposition est actuellement examinée par l'Université Laval.



L'été dernier, l'ETEQ a collaboré avec l'Église Montreal Chinese Alliance Grace Church 
pour offrir un premier cours bilingue avec traduction en temps réel en mandarin.
Le campus de l'ETEQ accueille également une Église de l’ACM. L'espace de 
notre école, généralement inutilisé le dimanche, est maintenant offert à Zion Alliance 
Church, leur fournissant un lieu entièrement équipé à un coût minimal.

Programme de 2e cycle

Programme doctoral

La maîtrise en théologie de l'Université Laval est offerte à l'ETEQ dans une orientation  
évangélique depuis 2016 et représente environ un tiers du corps étudiant de l'ETEQ. 
Récemment, des discussions ont eu lieu avec l'Université Laval concernant le lancement 
potentiel d'une maîtrise en théologie pratique à l'automne 2024. Il est important de 
noter que l'ETEQ est la seule institution évangélique au Québec à proposer les 
programmes académiques de 2e et 3e cycles de l'Université Laval.

La vision de développer un programme doctoral à l'ETEQ est double :
• Former de futurs théologiens évangéliques capables d’adresser les défis sociétaux 
et théologiques au Québec et en francophonie. 
• Identifier parmi nos doctorants, de préférence de notre dénomination,  la relève 
potentielle des professeurs de l'ETEQ dans les années à venir.

 Depuis le lancement du programme l'année dernière, nos étudiants actuels en doctorat sont :
• Un ouvrier-pasteur bilingue de l'Alliance en Ontario, en troisième année d'études 
en herméneutique.
• Un résident permanent canadien originaire de France se concentrant sur l'exégèse 
de l'Ancien Testament.
• Un étudiant originaire de la République démocratique du Congo qui a récemment 
obtenu un visa et reçu une bourse de Langham Fellowship.
• Un pasteur de l'Alliance en Guinée récipiendaire d'une bourse Langham Fellowship, et en 
processus d'obtention d'un visa.
• Une candidate au doctorat et membre du DEXCOM du District Saint Laurent, 
travaillant sur son projet de recherche
• Un candidat au doctorat affilié à la famille d'églises Frères Mennonites.



Finances

L’ETEQ est le seul collège biblique et séminaire de l'Alliance restant sur la côte Est en 
Amérique du Nord. Tout comme de nombreuses institutions théologiques, l'ETEQ est 
toutefois confrontée à des défis financiers. Alors que d'autres collèges bibliques et 
séminaires d'Amérique du Nord ont fermé en raison de leurs dettes, de coûts 
d'exploitation et de pénuries d'étudiants, la fermeture potentielle de l'ETEQ à l'avenir ne 
serait pas due à des dettes ou à des pénuries d'étudiants, mais plutôt à une réduction du 
soutien financier des donateurs, sa principale source de revenus.

L’ETEQ ne reçoit aucune subvention de la province de Québec et est contrainte par le 
gouvernement d’offrir de faibles frais de scolarité fixés par les universités. De plus, 
comme l'ETEQ offre uniquement des diplômes en théologie, elle ne peut pas compter 
sur d'autres programmes ou facultés pour soutenir financièrement les études en 
théologie. Enfin, l’ETEQ fait face aux décès de fidèles donateurs et à une réduction  de 
leur soutien affectant ainsi nos coûts opérationnels. Pour remédier à cela, une initiative 
de collecte de fonds appelée "Campagne 100" a été lancée, et vise à recruter 100 
nouveaux donateurs et 100 nouvelles églises prêtes à contribuer à hauteur de 100 $ par 
mois pour soutenir l'ETEQ. Vos prières pour le succès de cette campagne visant à 
renforcer la stabilité financière de l’ETEQ seraient grandement appréciées.



Veuillez lire ci-dessous notre bilan de l'année 2022-2023 
(l'année budgétaire de l'ETEQ commence le 1er juillet et se termine le 30 juin.)

Revenus

Frais de scolarité

Ventes aux étudiants ( livres, manuels de cours )

Soutien alliance ( ACM )

Soutien District Saint-Laurent Missions au Québec 

Soutien CCMBC

Dons

Locations

Autres

Total

2022-2023 Pourcentage

145 248 $

9 198 $

105 000 $

17 125 $

157 000 $

326 101 $

25 485 $

16 877 $

801 034 $

18%

1%

13%

2%

20%

41%

3%

2%

Dépenses

Développement de l équipe 

Relations publiques

Ressources pédagogiques

Services aux étudiant et conférences

Salaire et charges patronales

Frais administratifs ( nettoyage, photocopies, fournitures, etc. )

Frais d occupation ( location, éléctricité )

Total

Excédent des revenus sur les dépenses

2022-2023 Pourcentage

1892 $

4 269 $

10 863 $

614 $

404 396 $

142 358 $

154 029 $

718 421 $

83 613 $

0%

0%

1%

2%

56%

20%

21%



À Montréal, le 13 Mars 2024

Rév. Jean-Christophe Bieselaar, PhD
Directeur général 

Remarque : les salaires et les charges patronales représentent environ 60 % de notre 
budget, cette partie étant partagée entre 10 membres du personnel et 20 chargés de cours. 
Nous exprimons notre reconnaissance pour le service sacrificiel de chacun à l'ETEQ!

nous demandons vos prières pour le ministère de l'ETEQ et le 
développement des futurs leaders des églises au Québec et dans les pays francophones. 
De plus, nous vous invitons à participer à la "campagne 100" et vous encourageons 
à promouvoir cette initiative de collecte de fonds au sein de votre communauté.

En conclusion
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